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Rammerne

• Sundhedslovens §140 (genoptræning) 

• Sundhedslovens §119 (patientrettet 

forebyggelse)

• Forløbsprogram for rehabilitering og 

palliation i forbindelse med kræft

• Kvalitetsstandarder for forebyggelses-

tilbud til borgere med kronisk sygdom

Kommunale indsatser på kræftområdet
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Data- og kvalitetsarbejdet –
det særegne for kommunerne

• Ikke primært diagnosespecifikt fokus

• Vi arbejder sjældent med klassiske effektmål -

Målet er typisk livskvalitet, funktionsevne, 

handlekompetence, mestringsevne mv.

• Forskellige forudsætninger for data- og 

kvalitetsarbejdet lokalt

• Andre faggrupper

• Vi er (på nogle måder) nye på datadagsordenen



Dimensioner af kvalitet

Og hvordan vi måler det?
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Effektivt 

Patientsikkert

Rettidigt

Lige og retfærdigt

Institute of Medicine

Borgercentreret

Omkostningseffektivt

Integreret



KIK - Kvalitet i 
kommunerne

Skriv hvad præsentationen handler om5

Formål: At understøtte kommunerne i 

arbejdet med

• Aktivt at anvende data til kvalitetsudvikling 

• At styrke datakvaliteten på sundheds- og 

ældreområdet. 

Afsatte midler fra økonomiaftalen (1 mio. kr. i 2023 og 

2,0 mio. kr. årligt fra 2024-2028). 



I hvor høj grad anvender I data til kvalitetsudvikling i 
jeres kommune? (n=147)
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Kommunerne har og 
bruger data:
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Lokale EOJ data, brugerundersøgelser, 

håndholdte dataindsamlinger, UTH mv.

Det nye:

Patient-Rapporterede Oplysninger 

(PRO) via K-PRO

Tværkommunale data (FSIII) på 

tilstande og indsatser



FSIII: Klassificerede tilstande og indsatser §140 og §119

Skriv hvad præsentationen handler om8



Fælles sprog III 
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Alle 
kommuner

EOJ leverandører

Fælleskommunal
Gateway

Data slettes efter 7 
dage

Sundhedsdata-
styrelsen

FLIS

Borgerne
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”Hvordan sikrer vi, at det arbejde 

medarbejderne skal gøre, for at genere data, 

giver mening og ikke bare - undskylde mit 

sprog - bliver et hjernedødt kryds, fordi 

nogen siger jeg skal sætte det her kryds”
(Medarbejder, mellemstor kommune)



Budskaber:
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• Specialisering og helhed skal gå arm i arm

• Gode nationale rammer for kvalitetsarbejdet 

+ frihed og kapabilitet til at arbejde lokalt

• Vi skal have opbygget mere viden 

– via forskning 

– via det lokale kvalitetsarbejde 



Center for Kræft
og Sundhed
Center for Kræft
og Sundhed

Data i kommunen

16. Maj 2024 Københavns Kommune

Centerchef

Dorte Thoning Hofland

Speciallæge MR 



Københavns Kommune Center for Kræft og Sundhed

Hvad er Center for Kræft og 
Sundhed
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• Kommunal rehabilitering for borgere med kræft i 

Københavns Kommune 

• 1554 henviste i 2023

• 37 medarbejdere

• … at københavneren bevarer eller 

fremmer helbredsrelateret livskvalitet under og 

efter kræftsygdom og –behandling

• Individuelt tilpassede forløb - fysiske, psykiske, 

sociale og eksistentielle behov



Københavns Kommune Center for Kræft og Sundhed

Data i Center for Kræft og Sundhed
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IndikatortypeInddata Uddata
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Københavns Kommune Center for Kræft og Sundhed

Senfølger - data – kvalitet 
– udvikling og forskning

Kvalitetsgruppe bestående af 1 ledelsesrepræse

ntant og 4-5 medarbejdere og/eller

interessanter

Brugerpanel



Københavns Kommune Center for Kræft og Sundhed

• Kvalitetsgruppe bestående af 1 ledelsesrepræsentant og 5 medarbejdere



Københavns Kommune Center for Kræft og Sundhed

DATA eksempler 2023
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Københavns Kommune Center for Kræft og Sundhed

Publikationer 
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og Sundhed
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TAKE HOME MESSAGE
- Der er masser af data i kommunerne

- Kvalitets- og udviklingsprojekter skal løftes

til evident viden om effekt af behandling på tværs i   

sundhedsvæsenet      

- Måler på funktionsniveau fysisk og mentalt (ikke mortalitet 

og morbiditet)

- Samarbejde om data på det samlede behandlingsforløb 

(PRO, HRQL mv)

- Borgere/patienter ligner hinanden på tværs af landet.



Center for Kræft
og Sundhed
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